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SPEZIA RISORSE S.p.A. 

  

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Gare, Affidamenti, Forniture e Contratti 

ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 – GDPR 

 

  

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Gare, Affidamenti, Forniture e Contratti 

Spezia Risorse S.p.A., nella sua qualità di Titolare del trattamento dei Suoi dati personali, ai sensi e per gli effetti del 

Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR”), del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 

101, e della normativa applicabile in materia di contratti pubblici, con la presente La informa che i dati personali forniti 

nell’ambito della Sua partecipazione a procedure di affidamento o nell’esecuzione di contratti con Spezia Risorse S.p.A. 

saranno trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, minimizzazione e sicurezza. 

  

1. Titolare del trattamento e DPO 

Titolare del trattamento Spezia Risorse S.p.A. – Via Alfonso Lamarmora n. 18 – 19122 La 

Spezia  C.F./P.IVA 01222120113 – Tel. 0187.1603005 

PEC:speziarisorse@pec.it  e-mail: info@speziarisorse.it  

Responsabile della Protezione dei Dati (DPO/RPD) dpo@speziarisorse.it  

Referente per le questioni privacy privacy@speziarisorse.it 

  

2. Soggetti interessati e categorie di dati trattati 

I soggetti interessati sono le persone fisiche i cui dati personali sono acquisiti nell’ambito delle procedure di affidamento 

e dei contratti stipulati da Spezia Risorse S.p.A., con riferimento a: 

• titolari, soci, amministratori, legali rappresentanti e procuratori degli operatori economici partecipanti; 

• dipendenti, collaboratori, funzionari e consulenti degli stessi, in quanto referenti operativi o tecnici; 

• direttori tecnici, responsabili della qualità, responsabili della sicurezza e altre figure rilevanti ai fini del 

possesso dei requisiti; 

• soggetti indicati nelle dichiarazioni sostitutive (altri amministratori, cessati dalla carica, familiari conviventi 

ove richiesto dalla normativa antimafia). 

  

Le categorie di dati personali trattati includono: 

• dati anagrafici e di contatto: nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza, recapiti 

telefonici e indirizzi e-mail/PEC; 

• dati professionali e di ruolo: qualifica, carica sociale, poteri di rappresentanza, iscrizioni ad albi e registri 

professionali; 

• dati economici e finanziari: fatturato, referenze bancarie, DURC, capacità economica e finanziaria dichiarata o 

documentata; 

• dati tecnici e di capacità: referenze, certificazioni di qualità, esperienze pregresse, attestazioni SOA; 

• dati bancari: coordinate IBAN per la liquidazione dei corrispettivi contrattuali; 

• dati relativi ai requisiti di ordine generale: dichiarazioni sostitutive ex artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 sui 

requisiti di moralità professionale; 

• dati antimafia: informazioni e comunicazioni antimafia ai sensi del D.Lgs. 159/2011 (Codice Antimafia). 
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• dati relativi a condanne penali e reati (art. 10 GDPR): informazioni su condanne, procedimenti penali in corso, 

misure di prevenzione e cause di esclusione ai sensi degli artt. 94-98 D.Lgs. 36/2023 (Codice dei Contratti 

Pubblici); tali dati sono trattati esclusivamente nei limiti e con le garanzie previste dalla legge; 

 

 

  

 

3. Finalità del trattamento e base giuridica 

I dati personali sono trattati esclusivamente per le seguenti finalità, per le quali il conferimento è necessario e 

obbligatorio: 

3.1 Finalità principali – base giuridica: obbligo legale e misure precontrattuali/contrattuali 

• gestione e svolgimento di procedure di affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture (gare 

aperte, ristrette, procedura negoziata, affidamento diretto) ai sensi del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei Contratti 

Pubblici); 

• verifica dei requisiti di ordine generale (moralità professionale), di idoneità professionale, economico-

finanziari e tecnico-professionali degli operatori economici partecipanti; 

• acquisizione e verifica delle informazioni antimafia ai sensi del D.Lgs. 159/2011; 

• valutazione delle offerte, formazione della graduatoria e adozione del provvedimento di aggiudicazione; 

• stipula, esecuzione, gestione, modifica e risoluzione dei contratti; 

• liquidazione dei corrispettivi, gestione di garanzie, cauzioni e polizze assicurative; 

• adempimento degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ex L. 136/2010; 

• comunicazioni obbligatorie ad ANAC (Autorità Nazionale Anticorruzione) ai sensi del D.Lgs. 36/2023 e delle 

delibere ANAC applicabili; 

• adempimento degli obblighi di trasparenza e pubblicità previsti dal D.Lgs. 33/2013 (pubblicazione dati 

aggiudicazione, elenco fornitori, ecc.); 

• tutela in giudizio e gestione del contenzioso connesso alle procedure di affidamento e ai contratti. 

  

Base giuridica: art. 6(1)(b) GDPR (esecuzione di misure precontrattuali e contrattuali su richiesta dell’interessato); art. 
6(1)(c) GDPR (adempimento di obblighi legali cui è soggetto il Titolare: D.Lgs. 36/2023, D.Lgs. 159/2011, L. 136/2010, 
D.Lgs. 33/2013, normativa fiscale e contabile); art. 6(1)(f) GDPR (legittimo interesse del Titolare alla tutela in giudizio, 
limitatamente al contenzioso). Per i dati giudiziari ex art. 10 GDPR: art. 2-octies D.Lgs. 196/2003 in combinato con artt. 
94-98 D.Lgs. 36/2023. 

  

3.2 Finalità di trasparenza e pubblicità legale 

In applicazione del principio di trasparenza (D.Lgs. 33/2013 e D.Lgs. 36/2023), alcuni dati relativi alle procedure di 
affidamento e ai contratti aggiudicati sono oggetto di pubblicazione obbligatoria nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito di Spezia Risorse e comunicazione ad ANAC. Tali pubblicazioni costituiscono adempimenti 
obbligatori di legge e non richiedono il consenso dell’interessato. 

  

4. Natura del conferimento e conseguenze del mancato conferimento 

 Il conferimento dei dati personali è necessario e obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura di affidamento 
e dell’esecuzione del contratto. Il mancato conferimento, anche parziale, dei dati richiesti comporta l’impossibilità di 

DATI PARTICOLARI E GIUDIZIARI 

Nell'ambito di determinate procedure di affidamento, e nei soli casi previsti dalla legge, possono essere richiesti dati 
relativi a condanne penali, procedimenti penali in corso e misure di prevenzione (art. 10 GDPR). La richiesta di tali dati 
non è sistematica ma dipende dalla tipologia, dal valore e dall'oggetto della specifica procedura, nonché dagli obblighi 
imposti dalla normativa applicabile (artt. 94-98 D.Lgs. 36/2023, D.Lgs. 159/2011 per le informazioni antimafia).  
Quando richiesti, tali dati sono trattati esclusivamente per verificare la sussistenza dei requisiti di moralità professionale 
nei limiti strettamente necessari allo scopo. Non sono diffusi e sono accessibili solo al personale specificamente 
autorizzato. Il conferimento è obbligatorio ai fini della partecipazione alla specifica procedura per cui sono richiesti: il 
mancato conferimento comporta l'esclusione dalla procedura stessa. 
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procedere alla valutazione dei requisiti e, conseguentemente, l’esclusione dalla procedura o la mancata stipula del 
contratto, senza che ciò comporti alcuna responsabilità di Spezia Risorse S.p.A. 

Non sono previste finalità di trattamento basate sul consenso dell’interessato: tutti i trattamenti descritti nella presente 

informativa poggiano su basi giuridiche distinte dal consenso (obbligo legale, esecuzione contrattuale, legittimo 

interesse). L’eventuale revoca di un consenso non inciderebbe pertanto sulla legittimità dei trattamenti già effettuati. 

  

5. Modalità del trattamento 

I dati personali sono trattati con le seguenti modalità: 

• trattamento informatico tramite piattaforme telematiche di gara (es. MEPA, portali regionali o propri), 

gestionali interni e sistemi di protocollazione documentale, con misure di sicurezza adeguate ex art. 32 

GDPR; 

• trattamento cartaceo per la documentazione originale ricevuta in formato analogico, conservata in 

archivio fisico con accesso controllato; 

• trasmissione telematica sicura (PEC, portali istituzionali, sistemi cifrati) per le comunicazioni con gli 

operatori economici, con ANAC e con altri enti; 

• accesso limitato al solo personale di Spezia Risorse S.p.A. espressamente autorizzato in base al proprio 

ruolo (RUP, commissione di gara, ufficio contratti, ufficio legale, ufficio contabilità). 

Non vengono adottate decisioni basate unicamente su trattamenti automatizzati che producano effetti giuridici 

significativi sull’interessato. 

6. Destinatari dei dati 

I dati personali possono essere comunicati, esclusivamente per le finalità indicate, alle seguenti categorie di destinatari: 

• ANAC (Autorità Nazionale Anticorruzione): per gli obblighi di comunicazione e di alimentazione del casellario 

informatico dei contratti pubblici (art. 222 D.Lgs. 36/2023); 

• Prefettura competente e Gruppo Interforze Antimafia: per le comunicazioni e informazioni antimafia ex D.Lgs 

159/2011; 

• Agenzia delle Entrate: per le verifiche di regolarità fiscale e adempimenti tributari connessi al contratto; 

• INPS, INAIL e Casse previdenziali: per le verifiche di regolarità contributiva (DURC); 

• Autorità giudiziaria e organi di vigilanza: su richiesta o in adempimento di obblighi di legge; 

• Istituto bancario / Tesoriere: per la liquidazione dei corrispettivi contrattuali; 

• Soggetti che forniscono servizi strumentali alla gestione delle procedure (stampa, postalizzazione, 

piattaforme telematiche di gara, conservazione documentale, assistenza informatica): qualificati come 

Responsabili del trattamento ex art. 28 GDPR con apposito accordo; 

• Professionisti incaricati della tutela legale di Spezia Risorse S.p.A. in caso di contenzioso: qualificati come 

Responsabili del trattamento o soggetti autonomi, nei limiti necessari alla difesa; 

• Altri concorrenti alla procedura: limitatamente ai dati oggetto di pubblicazione obbligatoria nell’ambito della 

procedura (es. graduatoria, verbali di gara) nei limiti previsti dalla legge. 

  

I dati non sono oggetto di diffusione indiscriminata. Le comunicazioni obbligatorie per legge (ANAC, MIT, Gazzetta 
Ufficiale, sezione Amministrazione Trasparente) non costituiscono “diffusione” in senso vietato ma adempimenti 
imposti dalla normativa. 

7. Trasferimenti verso Paesi terzi 

I dati personali sono trattati all’interno dello Spazio Economico Europeo (SEE). Qualora l’utilizzo di specifiche 

piattaforme telematiche di gara o servizi cloud comporti trasferimenti verso Paesi terzi, Spezia Risorse S.p.A. garantisce 

l’adozione delle garanzie adeguate previste dagli artt. 44 e seguenti GDPR (decisioni di adeguatezza, Clausole 

Contrattuali Standard o altre basi valide).  
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8. Periodo di conservazione 

I dati personali sono conservati per il tempo strettamente necessario al perseguimento delle finalità indicate e 

comunque nel rispetto dei termini previsti dalla normativa applicabile. I principali riferimenti sono: 

• documentazione di gara (atti di gara, offerte, verbali, provvedimenti di aggiudicazione ed esclusione): 10 anni 

dalla conclusione del contratto o dalla definizione del contenzioso, se successiva (D.Lgs. 36/2023 e norme 

contabili ex art. 2220 c.c.); 

• offerte degli operatori economici non aggiudicatari: 5 anni dalla conclusione della procedura, salvo necessità 

di conservazione per contenzioso in corso; 

• contratti stipulati e documentazione contrattuale: 10 anni dalla cessazione del contratto (art. 2220 c.c.); 

• documentazione contabile e di liquidazione: 10 anni (art. 2220 c.c. e normativa fiscale); 

• dati antimafia e relativi a condanne penali: per la durata del procedimento di affidamento e del contratto, e 

comunque fino all’esaurimento dei termini di prescrizione applicabili; successivamente cancellati o 

anonimizzati; 

• fascicoli di contenzioso: fino alla definizione del giudizio in ogni grado + 10 anni (termine ordinario di 

prescrizione ex art. 2946 c.c.); 

• comunicazioni e corrispondenza con gli operatori economici: 5 anni dalla conclusione della procedura o del 

contratto. 

  

9. Diritti dell’interessato 

L’interessato può esercitare, nei limiti e alle condizioni previste dagli artt. 15-22 GDPR, i seguenti diritti: 

• diritto di accesso (art. 15): ottenere conferma dell’esistenza di dati che La riguardano e copia degli stessi; 

• diritto di rettifica (art. 16): ottenere la correzione di dati inesatti o l’integrazione di dati incompleti; 

• diritto alla cancellazione/oblio (art. 17): ottenere la cancellazione dei dati, nei limiti in cui ciò sia compatibile 

con gli obblighi di conservazione previsti dalla legge; 

• diritto di limitazione (art. 18): ottenere la limitazione del trattamento nei casi previsti dalla norma; 

• diritto di opposizione (art. 21): opporsi al trattamento per motivi legati alla Sua situazione particolare, nei casi 

in cui il trattamento è fondato sul legittimo interesse del Titolare; 

• diritto alla portabilità (art. 20): nei casi e nei limiti in cui sia applicabile (trattamenti automatizzati basati su 

contratto o consenso). 

  

LIMITAZIONI NEI PROCEDIMENTI DI GARA E AFFIDAMENTO 
In ambito di contratti pubblici, alcuni diritti GDPR possono essere limitati o non applicabili: il diritto alla cancellazione 

(art. 17) è escluso per i dati necessari all’adempimento di obblighi legali o alla tutela in giudizio (es. documentazione di 

gara soggetta a obbligo di conservazione decennale); il diritto di opposizione (art. 21) non è applicabile ai trattamenti 

fondati su obbligo legale; il diritto alla portabilità (art. 20) non si applica ai trattamenti di interesse pubblico. L’esercizio 

dei diritti GDPR non sospende né modifica i termini e le modalità del procedimento di gara. 

  

Le richieste di esercizio dei diritti possono essere inviate a Spezia Risorse S.p.A. tramite uno dei seguenti canali 

alternativi: 

•  via e-mail: privacy@speziarisorse.it oppure 

•  via PEC: speziarisorse@pec.it oppure 

•  via raccomandata A/R: Via Alfonso Lamarmora n. 18 – 19122 La Spezia 

 

Spezia Risorse S.p.A. risponde alle richieste entro 30 giorni, prorogabili di ulteriori 60 giorni in caso di complessità o 

elevato numero di richieste, con comunicazione motivata della proroga. 
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10. Diritto di reclamo al Garante 

 L’interessato ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it – 
Piazza Venezia 11, 00187 Roma) ai sensi dell’art. 77 GDPR, oppure di adire l’autorità giudiziaria ordinaria ai sensi 
dell’art. 79 GDPR. 

  

11. Aggiornamenti dell’informativa 

La presente informativa può essere aggiornata in caso di modifiche normative, organizzative o relative ai trattamenti 

effettuati. La versione vigente è sempre disponibile sul sito www.speziarisorse.it nella sezione “Amministrazione 

Trasparente / Privacy” e viene allegata alla documentazione di gara. La data dell’ultima revisione è indicata in copertina. 

 

 

 

 

 

Formula di acquisizione del consenso dell'interessato 

 

Presta il suo consenso al trattamento dei dati personali per le finalità facoltative sotto riportate? 

 

 

 

L'interessato: 

 

 
      

   

SÌ  

     


